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Podstawa prawna:

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 r.,

nr 78, poz. 483 ze zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Naroddw
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz. U. 2 1991 r., nr 120, poz. 526).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz. U. z 2017 r.,
poz. 1189).

Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz. U.z 2016 .,
poz. 1943 ze zm.).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59).

Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jedn. Dz. U. z 2016 r., poz. 487).

Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn. Dz. U.
22017 r., poz. 783).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie
zakresu i form prowadzenia w szkofach i placdwkach systemu os$wiaty
dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej
w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. z 2015 r., poz. 1249).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r.



w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidow
z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla
szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla
szkoty policealnej (Dz. U. 2017 r., poz.356).

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji

i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych

Ustawa z dnia 15 maja 2024 r. o zmianie ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa oraz niektérych
innych ustaw (Dz.U. 2024 poz. 854)

Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 12 czerwca
2026 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu ustawy - Prawo os$wiatowe (Dz.
U. 2026 r. poz. 820)

Podstawa programowa ksztatcenia ogdlnego dla przedszkoli i szkét
podstawowych

Priorytety Ministra Edukacji

Statut Publicznej Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta || w Bobowie



Wstep

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny realizowany w Publicznej Szkole
Podstawowe]j im. Jana Pawta Il w Bobowie opiera sie na hierarchii wartosci przyjetej
przez rodzicéw, rade pedagogiczng, kadre niepedagogiczng i samorzad uczniowski.
Tresci szkolnego Programu Wychowawczo - Profilaktycznego sg spdjne ze statutem
szkoty i Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania. Istotg dziatan wychowawczych
i profilaktycznych szkoty jest wspdtpraca catej spotecznosci szkolnej oparta na
zatozeniu, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole, ktéra
w swojej dziatalnosci musi uwzglednia¢ zaréwno sugestie rodzicdw, jak i priorytety
edukacyjne panstwa.

Rolg szkoty, oprdcz jej funkcji dydaktycznej, jest dbatos¢ o wszechstronny rozwaj
kazdego z ucznidw oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie
rozumiane jest, jako wspieranie uczniéw w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze
fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej. Proces wychowania
jest wzmacniany i uzupetniany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki probleméw
dzieci i mtodziezy.

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty tworzy spdjng catos¢ ze szkolnym
zestawem programOw nauczania oraz wymaganiami opisanymi w podstawie
programowe;.

Krotka charakterystyka srodowiska wychowawczo—profilaktycznego

Publiczna Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Bobowie to jedyna placéwka
oswiatowa w lokalnym srodowisku — na terenie gminy Bobowo. Ma bogatg historie
i tradycje. Stuzyta kilku pokoleniom mieszkaricow Bobowa oraz okolicznych sotectw.
1. Formalno-organizacyjne warunki funkcjonowania szkoty w roku
szkolnym 2026/2027

Siedziba szkoty miesci sie wdwoéchlekalizacjach—uezniowielast+Huezg-——sie

podepicczri—oddziatt—przedszkelnege—ueza—-sie  w  budynku przy ulicy
Gimnazjalnej 20. Organem prowadzgcym szkote jest Rada Gminy Bobowo. Nadzér
pedagogiczny nad jej dziatalnos$cig sprawuje Pomorski Kurator Oswiaty.

Imie szkole nadat organ prowadzgcy na wniosek Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicow i Samorzgdu Uczniowskiego.

Szkota obecnie liczy oddziat przedszkolny i 15 oddziatéw szkolnych,
w ktdrych uczy sie 270 uczniéw szkoty podstawowej. Oddziaty licza od 12 do 29
uczniow.



2. Warunki materialne

Szkota posiada nastepujacg infrastrukture: sale lekcyjne wyposazone
w rzutniki, tablice multimedialne, komputery, Internet; pomoce dydaktyczne
zakupione w ramach programu ,Laboratoria przysztosci”; hale sportowg; sale
gimnastyczng; boiska do zespotowych gier sportowych (w tym boisko Orlik); zespét
urzadzen do lekkoatletyki; biblioteke; gabinet pielegniarki; gabinet pedagoga; gabinet
logopedy; sekretariat; pokdj administracyjno-ksiegowy; wygodne szatnie; dwa pokoje
nauczycielskie; kuchnie ze stotéwka wyposazong w nowy sprzet, ktéra
najprawdopodobniej zostanie oddana do uzytku od stycznia 2027 r.

3. Stan opieki nad uczniami

W szkole funkcjonuje pomoc socjalna w postaci materialnej (np. Caritas, stypendia
socjalne, wyprawka szkolna). Opieke nad uczniami sprawuje pedagog szkolny (caty
etat), pedagog specjalny, psycholog zewnetrzny z PPP, pielegniarka szkolna. Ponadto
w zakresie opieki nad uczniami szkota wspdtpracuje z nastepujgcymi instytucjami
zewnetrznymi: PPP w Starogardzie Gd., PCPR-em w Starogardzie Gd., Sadem
Rodzinnym, GOPS-em, policjg, asystentem rodziny oraz kuratorem.

W naszej szkole uczniowie objeci s3 pomocag pedagogiczng w postaci zajeé
wyrownawczych, zaje¢ terapii-pedagogicznej, zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych,
zaje¢ rewalidacji i logopedii oraz wsparciem nauczycieli wspomagajacych. W szkole
prowadzone s3 tez zajecia gimnastyki korekcyjnej. Szkota dysponuje réwniez ofertg
zaje¢ pozalekcyjnych w postaci zaje¢ sportowych, zaje¢ z doradztwa zawodowego
i kot zainteresowan.

Na polu wychowawczym, profilaktycznym oraz kulturalno-o$wiatowym szkota
wspoétpracuje z nastepujgcymi podmiotami: Gminng Jednostkg Strazy Pozarnej,
Gminnym Osrodkiem Kultury, Sportu i Rekreacji, Kotami Gospodyn Wiejskich, Gminng
Bibliotekg Publiczng w Bobowie, Caritas Diecezji Pelplinskiej, Katolickg Rozgtosnig
,Radio Gflos”, Parafig pw. sw. Wojciecha w Bobowie, Domem Opieki Spotecznej w
Bielawkach, Warsztatami Terapii Zajeciowej w Skérczu, OTOZ ,Animals” -
Schroniskiem dla Bezdomnych Zwierzat w Starogardzie Gdanskim i Urzedem Gminy w
Bobowie.

W roku szkolnym 2026/2027 kontynuuje sie ksztattowanie dobrych nawykéw
zywieniowych, uczestniczagc w programie ,Mleko i przetwory mleczne” i ,,Owoce
i warzywa w szkole”.

3. Stan kadry pedagogicznej i niepedagogicznej

W szkole zatrudnionych jest 29 nauczycieli (pracownikéw pedagogicznych) oraz



12 pracownikéw kadry niepedagogicznej. Wiekszos¢ pracownikéow pedagogicznych
posiada stopien awansu zawodowego nauczyciela mianowanego i nauczyciela
dyplomowanego.

Il. Ustalenie wartosci uznawanych przez spotecznos¢ szkolng

Wartosci, ktore szkota bedzie rozwija¢ u ucznidw, sprzyjajg realizacji gtdwnych
zatozen Programu Wychowawczo-Profilaktycznego. Odzwierciedlajg one naczelne
wartosci uznawane przez: rodzicdw, nauczycieli, pracownikéw niepedagogicznych
i uczniow. Sg to, m. in.: rodzina, patriotyzm, mito$¢, zdrowie, uczciwos¢, wiara,
sprawiedliwosé, wiedza, bezpieczenstwo, prawda, dobro, piekno, tolerancja, empatia,
solidarnos¢ oraz ekologia.

lll. Sylwetka absolwenta

Absolwent szkoty podstawowe] potrafi: uczy¢ sie, mysle¢, dziata¢, poszukiwac,
komunikowac sie i wspotpracowaé. Swojg postawg prezentuje uniwersalne wartosci
uznawane przez spotecznos$¢ szkolng, ksztattowane w wyniku realizowanych przez
szkote zadan we wszystkich obszarach dziatania.

IV. Cele ogdlne Programu Wychowawczo-Profilaktycznego

Cele i zadania wychowawcze i profilaktyczne szkoty s3g realizowane w oparciu
o obowigzujace akty prawne, regulaminy wewnetrzne, wspotprace z rodzicami
i uczniami, wspotprace z instytucjami i samorzadem terytorialnym, wspotprace
organow szkolnych, a takze w oparciu o tradycje szkoty.

Cele ogodlne programu:

a. Wprowadzenie dzieci i mfodziezy w swiat wartosci - ksztattowanie
sposobéw myslenia i postaw, rozwijanie umiejetnosci poprzez
zaproponowanie oferty edukacyjnej, wychowawczej i profilaktycznej.

b. Promocja zdrowia psychicznego i fizycznego we wszystkich sferach rozwoju
uczniow.

c. Profilaktyka zachowan ryzykownych.

V. Cele szczegétowe Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
a. Rozwijanie u ucznidw poczucia wtasnej wartosci, szacunku i tolerancji
wobec innych osdb.

b. Rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki.

c. Przygotowanie do zycia w spoteczenstwie i aktywnego udziatu w nim.



Rozwijanie  kompetencji spotecznych i interpersonalnych m.in.
kreatywnosci, innowacyjnosci, przedsiebiorczosci.

Ksztattowanie umiejetnosci uczestniczenia w kulturze oraz kompetencji
czytelniczych.

Wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji zawodowych i
okreslaniu drogi dalszej edukacji.

Wychowanie do wrazliwosci na prawde, dobro i piekno. Ksztattowanie
wtasciwych postaw szlachetnosci, zaangazowania spotecznego i dbatosci o
zdrowie.

Dziatania na rzecz dziedzictwa cywilizacyjnego Europy, edukacji
patriotycznej oraz poznawania polskiej kultury, w tym osiggnie¢ duchowych
i materialnych.

Wzmocnienie  bezpieczeistwa poprzez dziatania  uwzgledniajgce
zrdéznicowane potrzeby rozwojowe i edukacyjne wszystkich ucznidw,
zapewnienie wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

Zapobieganie zachowaniom problemowym dzieci i mtodziezy.

Wzmocnienie edukacji ekologicznej i rozwijanie postawy odpowiedzialnosci
za srodowisko naturalne.

Wspomaganie przez szkote wychowawczej roli rodziny, m.in. przez wtasciwa

organizacje zaje¢ edukacji zdrowotnej wyeheowanie-do-2yeia-wrodzinie oraz

realizacje zadan programu wychowawczo-profilaktycznego.

. Wykorzystanie przez nauczycieli narzedzi i materiatéw dostepnych w sieci,

w szczegdlnosci opartych na sztucznej inteligencji.

VI. Plan dziatan wychowawczo-profilaktycznych

Bezpieczna i przyjazna szkota

Zadania Sposoby realizacji Wykonawcy Terminy
Nauka reagowania | Zajecia z wychowawca. wychowawcy, | caty rok
na ataki stowne, Upowszechnienie wiedzy na nauczyciele,

takze online.

temat obowigzujgcych w szkole pedagodzy
norm i zasad.

Szkolenia, warsztaty.

Cwiczenie sposobdw reagowania
na przemoc réwiesniczg i
cyberprzemoc, zgtaszania zdarzen




dorostym oraz udzielania
wsparcia osobie pokrzywdzone;.

Nauka radzenia Integracja/ reintegracja zespotow | wychowawcy, | caty rok
sobie z izolacjg, uczniowskich. nauczyciele,
brakiem Prezentacja pasji uczniowskich. pedagodzy,
kontaktow Oferta dodatkowych zajeé. specjalisci
z rowiesnikami. Ksztattowanie umiejetnosci

poszukiwania wsparcia w

sytuacjach trudnych.

Otoczenie uczniéw wsparciem

i opieka.

Organizacja pomocy kolezenskiej.

Stosowanie komunikatow

motywujgcych do pozytywnego

myslenia.

Budowanie relacji i odpornosci

spotecznej poprzez éwiczenia

komunikacji, wspotpracy,

rozwigzywania konfliktéw i

proszenia o pomoc.
Zapewnienie Procedury i szkolne strategie wychowawcy, | caty rok
bezpieczenstwa, przeciwdziatajgce przemocy, w nauczyciele,
dziatania tym przemocy réwiesniczej. pedagodzy,
prewencyjne i Kontrakty. specjalisci
profilaktyczne. Wspodtpraca z instytucjami
Dbatos¢ o zewnetrznymi.
dobrostan Wsparcie w kryzysach
psychiczny psychicznych.
uczniow. Dzien Bezpiecznego Internetu.

Organizacja Swietlicy szkolne;j.
Petnienie dyzurow.

Spotkania z przedstawicielami
policji.

Innowacje pedagogiczne.
Przeprowadzanie pogadanek

nt. zachowania bezpieczenstwa.
Omodwienie zasad reagowania w
sytuacji kryzysu psychicznego i
Sciezek uzyskania pomocy;
¢wiczenia odpowiedzialnosci za
bezpieczenstwo wtasne i innych.




Eliminowanie
zagrozen
zwigzanych z
zachowaniami
ryzykownymi
uczniow.

Procedury.

Zajecia z wychowawca.
Programy i warsztaty
profilaktyczne

dla ucznidw, rodzicow i
nauczycieli.

Profilaktyka uzaleznien
behawioralnych (nadmierne
korzystanie z urzadzen, gier i
medidw spotecznosciowych);
rozpoznawanie sygnatéow
zagrozenia i kierowanie do
wsparcia.

wychowawcy,
nauczyciele,
pedagodzy,
specjalisci

caty rok

Uswiadomienie
zagrozen
zwigzanych

z korzystaniem
z Internetu.

Dzien Bezpiecznego Internetu.
Gazetki / plakaty.

Warsztaty, zajecia z wychowawcg
m.in. nt. bezpiecznego
poruszania sie w sieci oraz
krytycznej analizy informaciji
dostepnych w Internecie.
Reagowanie na przejawy
cyberprzemocy.

Cwiczenia higieny cyfrowej:
rownowaga miedzy aktywnoscig
online i offline, ochrona
prywatnosci, weryfikacja zrodet,
rozpoznawanie manipulacji i
tresci generowanych przez Al.

wychowawcy,
nauczyciele,
pedagodzy,
specjalisci

caty rok

Wspieranie
rozwoju
umiejetnosci
cyfrowych uczniéw

Zajecia lekcyjne, w tym zajecia
komputerowe. Wykorzystywanie
narzedzi i materiatéw dostepnych
w sieci, korzystanie z zasobéw
Zintegrowanej Platformy
Edukacyjnej. Rozwijanie
umiejetnosci Swiadomego
uzywania technologii, w tym
sztucznej inteligencji.

Zadania uczace
odpowiedzialnego korzystania z
Al, sprawdzania poprawnosci
odpowiedzi i poszanowania praw
autorskich.

wychowawcy,
nauczyciele,
pedagodzy

caty rok




Wspieranie ucznia | Przeprowadzenie diagnozy wychowawcy, caty rok
w rozpoznawaniu | predyspozycji zawodowych. doradca
wtasnych Organizowanie zajeé zawodowy,
predyspozycji i warsztatow z doradcg pedagodzy,
zawodowych zawodowym. specjalisci,
i okreslaniu drogi Wprowadzenie elementdéw nauczyciele
dalszej edukacji. doradztwa zawodowego na
Wspieranie poszczegdlnych przedmiotach.
rozwoju Zapoznanie z ofertg edukacyjna
umiejetnosci szkét ponadpodstawowych.
zawodowych oraz | Wycieczki do lokalnych zaktadow
umiejetnosci pracy.
uczenia sie przez Ksztatcenie umiejetnosci analizy
cate zycie. swoich mocnych i stabych stron.
Wyzwalanie potencjatu ucznidw.
Poznanie mozliwych form
zatrudnienia w Srodowisku
lokalnym i dalszym.
Zdobywanie umiejetnosci pisania
dokumentéw potrzebnych przy
naborze do szkét i poszukiwaniu
pracy.
Wzmocnienie wspotpracy szkot
z pracodawcami oraz
z instytucjami  regionalnymi.
Rozmowy o swiadomym wyborze
dalszej Sciezki  edukacyjnej;
spotkania z lokalnymi
przedstawicielami zawodow
i prezentacja oferty ksztaftcenia
zawodowego, w tym branzowego.
Promowanie higieny | Ustalanie z uczniami wychowawcy, | caty rok
cyfroweji obowiazujacych w szkole zasad nauczyciele,
aktywnosci offline. korzystania z urzadzen pedagodzy

cyfrowych, w tym zasad
przechowywania telefonéw.
Proponowanie w czasie wolnym
w ramach przerw od ekrandw,
zabaw ruchowych i dziatan
integracyjnych bez urzadzen.

10



Wychowanie prozdrowotne

Promowanie postaw | Trening asertywnosci. wychowawcy, caty rok
prozdrowotnych: Organizacja Dnia Sportu. nauczyciele,
- wdrazanie postaw | Prowadzenie Szkolnego Klubu | pedagodzy,
asertywnych Sportowego. pielegniarka
- racjonalne Promowanie materiatow i szkolna
odzywianie, tresci profilaktycznych
- rozwijanie zwigzanych ze zdrowym
sprawnosci fizycznej | stylem zycia - ulotki, filmy,
i nawyku aktywnosci | plakaty, broszury,
ruchowej. czasopisma.
Wspodtpraca z pielegniarkg
szkolna.
Fluoryzacja zebow wsrdd
uczniow. Udziat w programie
»Mleko i przetwory mleczne”
oraz ,,Owoce i warzywa w
szkole”.
Realizacja dziatan edukacji
zdrowotnej dotyczacych snu,
odzywiania, ruchu i
codziennych nawykdw;
zachecanie do aktywnosci
fizycznej i odpoczynku od
ekrandéw.
Wskazanie zagrozen | Warsztaty, pogadanki. wychowawcy, zgodnie
zwigzanych nauczyciele, z potrzebami
z zaburzonym pedagodzy,
obrazem witasnego specjalisci
ciafa.
Stres jako problem Diagnozowanie. Wychowawcy, caty rok
spoteczny. Rozwijanie umiejetnosci nauczyciele,
roztadowywania stresu. pedagodzy
Warsztaty, pogadanki.
Nauka Szkolenia. Specjalisci, okresowo
udzielania pierwszej | Lekcje edukacji dla nauczyciel
pomocy. bezpieczenstwa. edukacji dla

Zajecia z wychowawca.
Praktyczne ¢wiczenia
wzywania pomocy, oceny

bezpieczenstwa,
wychowawcy

11



bezpieczenstwa miejsca
zdarzenia i podstawowych
czynnosci pierwszej pomocy,
dostosowane do wieku
uczniow.

Profilaktyka chordb
epidemiologicznych.

Pogadanki.
Lekcje wychowawcze

wychowawcy,
nauczyciele,

wedtug potrzeb

i przedmiotowe. pedagodzy,
specjalisci

Diagnoza potrzeb Praca w grupie. wychowawcy, caty rok
rozwojowych dzieci | Zajecia z wychowawca, z nauczyciele,
i mtodziezy. pedagogiem szkolnym lub pedagodzy,
Wspieranie pedagogiem specjalnym. specjalisci,
dobrostanu dziecii | Wspdtpraca z psychologiem i | rodzice
mtodziezy, ich poradniami specjalistycznymi.
zdrowia Rozpoznawanie
psychicznego, indywidualnych potrzeb i
pomoc mocnych stron uczniéw na
W rozwigzywaniu podstawie obserwacji
sytuacji trudnych, funkcjonowania w klasie;
konfliktowych, uzgadnianie form wsparcia z
kryzysowych. rodzicami i specjalistami.
Ksztattowanie Praca w charakterze Opiekun SKCi caty rok
postawy wolontariusza. SU,
empatycznej, Akcje charytatywne. wychowawcy,
bezinteresownej Pomoc kolezenska. nauczyciele
pomocy innym. Szkolne Koto Caritas.
Eliminowanie Procedury postepowania wychowawcy, caty rok
zagrozen nauczycieli w sytuacjach nauczyciele,
zwigzanych z zagrozenia dzieci i mfodziezy | pedagodzy,
uzywaniem demoralizacjq i specjalisci
substancji przestepczoscia.
psychotropowych Oferta zaje¢ pozalekcyjnych.
oraz innych Zajecia rekreacyjno-

substanc;ji (alkohol,
nikotyna, narkotyki,
leki, dopalacze itp.)

sportowe. Promowanie
zdrowego stylu zycia.
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Profilaktyka niepowodzen szkolnych i absencji

Zadania Sposadb realizacji Wykonawcy Terminy
Integracja Warsztaty integracyjne, wycieczki, wychowawcy, | caty rok szkolny
srodowiska klasowe imprezy, gry i zabawy nauczyciele, |zgodnie z
klasowego. integracyjne, realizacja zadan pedagodzy planami

zespotowych, np. projekt, wychowawczymi
reagowanie na wykluczenie. klas i planami
wynikowymi
Integracja Organizacja imprez szkolnych, takich | wychowawcy, | caty rok szkolny
srodowiska jak m. in.: Narodowe Swieto nauczyciele, |zgodnie z
szkolnego. Niepodlegtosci Polski, Jasetka, Dzien |pedagodzy, |kalendarzem
Babci i Dziadka, Turniej sportowy, dyrektor imprez i
Dzien Sw. Patryka, Swiatowy Dziei | szkoty uroczystosci
Ksigzki, Dzier Patrona Szkoty, Dzien szkolnych
Matki, Dzien Jezykdw Obcych.
Przeciwdziatanie Analiza ocen. wychowawcy, | caty rok szkolny

niepowodzeniom Pogadanki. nauczyciele,
szkolnym Spotkania z rodzicami. pedagodzy,
i wagarom. Konsultacje z nauczycielami, specjalisci,
Podnoszenie jakosci | pedagogami. rodzice
edukacji wigczajacej |Indywidualizowanie nauczania,
i umiejetnosci pracy | dostosowanie wymagan,
z zespotem motywowanie uczniéw do poprawy
zréznicowanym. frekwencji i wynikéw edukacyjnych.
Organizacja pomocy kolezenskie;j.
Wspodtpraca z Poradniag
Psychologiczno-Pedagogiczna.
Biezgca ocena funkcjonowania
ucznia w Srodowisku szkolnym,
uzgadnianie z rodzicami
adekwatnych form pomocy oraz
monitorowanie ich skutecznosci.
Identyfikowanie Diagnozowanie, zgtoszenia trudnosci | wychowawcy, | caty rok szkolny
problemdw ucznidéw |przez wychowawce, rodzica nauczyciele,
badz ucznia. pedagodzy,
Rozmowa z pedagogami, rodzice

nauczycielem.
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Analiza dokumentacji.

umiejetnosci
efektywnej pracy
umystowej

wiasnych styldw uczenia sie,
rozwijanie umiejetnosci
efektywnego przetwarzania
informacji, w tym notowania.
Metody pracy wzmacniajgce proces
uczenia sie, uczenie przez
rozwigzywanie problemow,
przekazywanie konkretnej informacji
zwrotne;j.

Stosowanie wiedzy w praktyce.
Wzmacnianie aktywnosci
poznawczej ucznidéw.

Praca projektowa i
interdyscyplinarna; formutowanie
celdow uczenia sie, kryteridw sukcesu

Ooraz samoocena.

nauczyciele,
pedagodzy

Konsultacje Spotkania indywidualne z uczniem wychowawcy, | w ramach
indywidualne lub rodzicem. nauczyciele, |potrzeb
pedagodzy,
rodzice
Ksztattowanie Rozpoznawanie przez ucznia wychowawcy, | caty rok szkolny

Kontrola obowigzku
szkolnego

Systematyczna kontrola frekwencji.
Zebrania zespotu wychowawczego.
Przestrzeganie statutu.

wychowawcy,
nauczyciele,
pedagodzy

caty rok szkolny

Wzmachianie kompetencji wychowawczych nauczycieli niezbednych do prowadzenia

dziatan profilaktycznych

Zadania Sposadb realizacji Wykonawcy Terminy
Ksztafttowanie umiejetnosci Trening, warsztaty wychowawcy, |w ramach
samodzielnego rozwigzywania umiejetnosci nauczyciele, potrzeb
problemdéw wychowawczych. wychowawczych pedagodzy
Wykorzystanie wiedzy i Diagnoza potrzeb wychowawcy, |w ramach
umiejetnosci zdobytej na w zakresie profilaktyki. nauczyciele, potrzeb
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szkoleniach w celu opracowania |Biezgce rozpoznawanie pedagodzy,

planu oddziatywan problemdw w klasie dyrektor szkoty
wychowawczo-profilaktycznych  |lub indywidualnych

dla klasy lub strategii uczniow.

postepowania wobec niektérych | Sieci wsparcia.

uczniéw.

Wspieranie sie we wzajemnym Wymiana dobrych wychowawcy, |w ramach
budowaniu kompetencji pomystéw i pozytywnych | nauczyciele, potrzeb
psychologiczno-pedagogicznych | doswiadczen. pedagodzy,

i wychowaweczych. dyrektor szkoty

Rozwijanie kompetencji dydaktyczno - metodycznych nauczycieli niezbednych do

podnoszenia jakosci ksztatcenia i wsparcia udzielanego dzieciom

Zadania Sposadb realizacji Wykonawcy Terminy
Doskonalenie umiejetnosci Szkolenia, warsztaty, nauczyciele, w ramach
metodycznych w zakresie wymiana doswiadczen. pedagodzy potrzeb
prawidfowego i skutecznego
wykorzystania technologii
informacyjno — komunikacyjnych,

w szczegdlnosci opartych na

sztucznej inteligencji.

Rozwijanie umiejetnosci Szkolenia, warsztaty. nauczyciele, w ramach
nauczycieli z wykorzystaniem pedagodzy potrzeb
sprzetu zakupionego w ramach

programu ,Laboratoria

przysztosci”.

Wspieranie rozwoju umiejetnosci | Wykorzystywanie przez nauczyciele, w ramach
cyfrowych nauczycieli. nauczycieli narzedzi i pedagodzy potrzeb

materiatéw dostepnych w
sieci, w szczegdlnosci
opartych na sztucznej
inteligencji, korzystanie z
zasobow Zintegrowanej
Platformy Edukacyjne;j.
Doskonalenie zasad
bezpiecznego i
odpowiedzialnego
wykorzystania powyzszych
cyfryzacji.
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Doskonalenie kompetencji w
zakresie warunkdw i sposobu
oceniania wewnatrzszkolnego.

Szkolenia, wymiana
doswiadczen,
samoksztatcenie.

nauczyciele,
dyrektor szkoty

w ramach
potrzeb

Ksztattowanie myslenia
analitycznego nauczycieli

Interdyscyplinarne
podejscie do nauczania
przedmiotow
przyrodniczych i scistych.
Pogtebianie umiejetnosci
matematycznych w
ksztatceniu ogdlnym.

nauczyciele

caty rok

Stosowanie oceniania
ksztattujgcego przez nauczycieli

Wspieranie aktywnosci
poznawczej i poczucia
sprawczosci uczniow
poprzez promowanie
oceniania ksztattujgcego i
metod aktywizujacych w
dydaktyce.

Planowanie pracy z celami
lekcji i kryteriami sukcesu;
regularna informacja
zwrotna, samoocena i
ocena kolezenska
wspierajgce sprawczosé
uczniow.

nauczyciele

caty rok

Stopniowe wdrazanie zmian
wynikajgcych z Reformy 26.
Kompas Jutra, ukierunkowanych
na tworzenie szkoty wymagajacej,
wspierajacej i przyjaznej
rozwojowi ucznia, przede
wszystkim pofaczenie jasnych,
wysokich wymagan edukacyjnych
z poczuciem bezpieczenstwa i
realnym wsparciem
psychologiczno-pedagogicznym
oraz odchodzenie od czystej teorii
na rzecz praktycznego dziafania,
sprawczosci ucznia i kompetencji
kluczowych.

Podnoszenie kompetencji
diagnostycznych
nauczycieli i dyrektora
m.in. przy udziale ORE.
Wykorzystanie
poradnikéw, modutowego
nauczania oraz
doswiadczen edukacyjnych
o charakterze
praktycznym.
Monitorowanie zmian.

nauczyciele,
pedagodzy,
dyrektor szkoty

caty rok
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https://ore.edu.pl/publikacje/edukacja-wczesnoszkolna-podstawa-programowa-w-reformie26-kompas-jutra-poradnik/

Wzmachianie kompetencji wychowawczych rodzicow

Zadania

Sposadb realizacji

Wykonawcy

Terminy

Motywowanie rodzicéw do
wspotpracy ze szkofa.

Warsztaty dla rodzicéw na
temat procesu
komunikowania sie

w rodzinie i szkole jako
istotnego czynnika
zapobiegania problemom
wychowawczym.

Udziat w prelekcjach,
szkoleniach.

Dobra atmosfera na
spotkaniach z rodzicami

i wywiaddéwkach.
Uswiadomienie wptywu na
dziatalnos$¢ szkoty.
Uczestnictwo w
organizowanych przez
szkote imprezach i
uroczystosciach.
Wiaczanie rodzicow w
rozpoznawanie potrzeb
dziecka, planowanie i
ocene skutecznosci
wsparcia oraz budowanie
spdjnych zasad
wychowawczych.

wychowawcy,
nauczyciele,
pedagodzy,
dyrektor
szkoty, rodzice,
specjalisci

w ramach
potrzeb

Rodzicielska profilaktyka —
negatywne skutki izolacji,
uzaleznienia, rozpoznawanie
kryzysu.

Krotkie informacje

w e-dzienniku, filmy,
szkolenia, spotkania.
Przekazywanie rodzicom
informacji o higienie
cyfrowej, uzaleznieniach
behawioralnych, przemocy
rowiesniczej, sygnatach
kryzysu psychicznego

i dostepnych formach
pomocy.

wychowawcy,
nauczyciele,
pedagodzy,
dyrektor
szkoty, rodzice,
specjalisci

w ramach
potrzeb
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Wspomaganie wychowawczej roli |Pomoc w ksztattowaniu wychowawcy, |caty rok
rodziny. u wychowankow statych | hauczyciele,
Sprawnosci w czynieniu pedagodzy,
dobra, rzetelna diagnoza
) dyrektor
potrzeb rozwojowych
dzieci i mtodziezy, szkoty,
realizacja programu rodzice,
wychowawczo- specjalisci
profilaktycznego,
prowadzenie zajec
edukacji zdrowotnej.
Edukacja obywatelska
Zadania Sposéb realizacji Wykonawcy Terminy
Ksztattowanie postaw Obchodzenie swigt i wychowawcy, zgodnie
spotecznych, obywatelskich i rocznic narodowych. nauczyciele z Kalendarzem
patriotycznych. Upamietnienie postaci i historii, imprez
wydarzen z przesztosci - w | cztonkowie grona |i uroczystosci

tym udziat w akademiach,
uroczystosciach szkolnych
i pozaszkolnych.
Przygotowanie
okolicznosciowych
gazetek, wystaw oraz
audycji.

Zywe lekcje historii.
Uczenie szacunku do
symboli narodowych oraz
panstwowych.

Woycieczki edukacyjne,
zwiedzanie wystaw

i muzeodw.

Projekty uczniowskie
dotyczace wspdlnoty
lokalnej,
odpowiedzialnosci
obywatelskiej i
bezpieczenstwa wtasnego
oraz innych; ¢wiczenie
wspotdziatania i postaw
prospotecznych.

pedagogicznego

szkolnych oraz
ofertg organizacji
zajec, caty rok
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Rozwijanie poczucia solidarnosci | Udziat w imprezach cztonkowie grona | caty rok
ze Srodowiskiem lokalnym i matg |$rodowiskowych, pedagogicznego
ojczyzna. wspotorganizacja
uroczystosci.
Dbatos$¢ o lokalne miejsca
pamieci — obeliski, tablice
pamieci.
Edukacja ekologiczna
Zadania do realizacji Sposéb / formy realizacji Wykonawcy Terminy
Rozbudzanie zainteresowania Pogadanki na zajeciachz | wychowawcy, caty rok
uczniow kwestiami zwigzanymi wychowawcg, na lekcjach |nauczyciele szkolny
z ochrong $rodowiska, w tym przedmiotowych, takich przedmiotdéw zgodnie z

ochrong powietrza, gospodarka

jak: przyroda, geografia,

przyrodniczych

dostepnoscia

niskoemisyjng, zmianami klimatu, |biologia, chemia, fizyka. ofert
zanieczyszczeniem $rodowiska Konkursy o tematyce

tworzywami sztucznymi. ekologicznej.

Budowanie postaw

proekologicznych, $wiadomego

postepowania i

odpowiedzialnosci za stan

srodowiska naturalnego.

Angazowanie uczniow w dziatania | Akcja , Sprzatanie Swiata” —| wychowawcy, caty rok
na rzecz poprawy jakosci »Mysle, wiec nie Smiece”. |nauczyciele

srodowiska, rozwijanie
proekologicznych nawykéw i
zachowan.

Segregacja $mieci na
terenach szkolnych.
Udziat uczniow w akcjach
i inicjatywach
proekologicznych,
realizowanie programoéw i
projektéw z tym
zwigzanych.

Wyjscia / wyjazdy do
instytucji zajmujacych sie
promowaniem i
prowadzeniem
réznorodnych dziatan
proekologicznych.

przedmiotow
przyrodniczych,
cztonkowie grona
pedagogicznego
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VII.

Sposoby ewaluacji

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na
temat prowadzonych dziatan, w celu ich modyfikacji i podnoszenia skutecznosci
programu wychowawczo-profilaktycznego. Ewaluacja przeprowadzana bedzie
poprzez analize:

a. wynikdw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

b. programu wychowawczo-profilaktycznego oraz wnioskéw z pracy zespotow
przedmiotowych i zespotéw wychowawczych,

c. innych dokumentéw i spostrzezen waznych dla szkoty (uwagi, wnioski
nauczycieli, uczniow, rodzicow),

d. obserwacje zachowan uczniéw i zachodzacych w tym zakresie zmian.

Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie z inicjatywy dyrektora szkoty przez
zespot powotanych nauczycieli.

Program wychowawczo-profilaktyczny na rok szkolny 2026/2027 zostat
uchwalony przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Rady Pedagogiczng szkoty
w dniu 30.09.2026 r.
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